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We help companies to create 

a better work experience
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Great Place to Work® è una società di ricerca, tecnologia e consulenza organizzativa che analizza gli ambienti di lavoro misurando le

opinioni dei collaboratori e la employee experience.

Attraverso la nostra Survey Platform e con attività di consulenza mirata supportiamo le aziende nel percorso di crescita e di trasformazione

organizzativa, fino a riconoscere e premiare le migliori organizzazioni per cui lavorare in Italia, Europa e nel mondo.

Durante il percorso di miglioramento le organizzazioni hanno la possibilità di prendere ispirazione dalle best practices, confrontarsi con

benchmark e con le altre aziende nel più vasto database organizzativo mondiale.2
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▪ 5.2 Million People Responded

▪ 320 Million Opinions gathered

▪ 10,000+ Companies

▪ 97 Countries

▪ 92 Languages

We survey 
the world
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Alcuni dei Clienti

Miglioriamo il mondo 

del lavoro diffondendo 

una cultura basata 

sulle relazioni di 

fiducia
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Sono la chiave per un 

vantaggio competitivo

Una employee experience positiva

Una forte cultura aziendale 
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I nostri Servizi

Survey di Employee Experience

Misuriamo e aiutiamo le aziende ad analizzare nel dettaglio 
l’opinione dei propri collaboratori riguardo all’ambiente di 

lavoro, attraverso il nostro questionario di analisi del clima 

aziendale.

per le organizzazioni che dimostrano di 
essere ambienti di lavoro di qualità.

per le aziende che, a seguito della Certificazione, hanno 
ottenuto nell’anno i migliori risultati.

Supportiamo le organizzazioni che vogliono crescere 
lavorando concretamente sui risultati dell’analisi.

Certificazione aziendale

Pubblicazione nelle Classifiche ed Employer Branding

Consulenza organizzativa



Lo strumento 
Great Place 
to Work®

e la nostra expertise

al servizio
della vostra
azienda
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Employer 
Branding

Organizational 
Consulting

Employee 
Survey Platform 

Decision Making
& Empowering HR

Talent attraction 
& Retention

Engagement 
& Motivation

Culture 
Advisor

Benchmark & 
Best Practices

Brand 
Reputation

L’unica azienda
con una proposta
in grado di coprire
le 3 aree d’intervento
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Perché l’ascolto delle 
proprie persone è 
l’elemento chiave? 

Vi aiutiamo a raccogliere le opinioni del vostro personale sull’ambiente di 
lavoro: un processo strategico fondamentale che vi permetterà di

consentendo 

Durante il processo di trasformazione inoltre, l'Indagine sarà uno strumento 
fondamentale per monitorare e valutare l'efficacia delle azioni correttive 
intraprese.

Ottenere una fotografia precisa dello stato di salute dell’azienda, ricavato da 

feedback individuali anonimi, oggettivi e non condizionati

una rapida e mirata identificazione di adeguate azioni correttive 

coerenti con il vostro piano di sviluppo.
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Far emergere criticità e punti di forza del processo 
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la vostra cultura

Diventa la più 

grande forza e 

sorgente di resilienza

È in grado di attrarre 

e mantenere i 

migliori talenti
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Sviluppa il potenziale 

di ogni dipendente in 

termini di motivazione 

e coinvolgimento

impatta direttamente sulle prestazioni dell’azienda 

Definire 
la people experience 
sulla base di una forte 
cultura aziendale
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Correlazione tra Trust Index© e Crescita di Fatturato
nelle aziende in classifica Best Workplaces™ Italia

10,44%
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17,47%
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76,67%
75,16%

77,48% 77,66%

80,72% 81,55% 81,17%
82,46%

INDICE DI

CORRELAZIONE

È dimostrata una 
correlazione diretta tra 
la soddisfazione delle 
risorse aziendali e 
l'impatto sul business 
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0,93
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Uno strumento che aiuta a comprendere problemi e 
potenzialità della propria azienda, confrontandosi con 
organizzazioni simili e utili benchmark di riferimento.

Quello di Great Place to Work® è l’unico strumento oggettivo e 
numerico a disposizione della leadership aziendale, per 

impattare velocemente sulla realtà organizzativa.

Per avere una sintesi 

della visione 

collettiva con 

certezza statistica

Per evitare di 

affidarsi ad opinioni 

condizionate dei 

singoli bias o rumors

Per capire in fretta 

dove agire per 

anticipare le criticità
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Uno strumento
potente a disposizione
del management
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Aprirsi ad un potenziale 
di azioni strategiche da 
intraprendere
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Rinforzare o ridefinire la propria cultura aziendale permetterà di

lavorare insieme a noi su aspetti che porteranno ad un

miglioramento delle prestazioni aziendali:

Employer Branding & Internal Communication

Engagement, retention e Talent Attraction

People Development

Organizational design
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La nostra  Employee 
Surveys Platform:
veloce, affidabile e flessibile
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La nostra piattaforma vi permetterà di gestire e 

amministrare facilmente la survey, ricavando in 

tempo reale i risultati, l'analisi e le informazioni 

dell’azienda.

Emprising™ di Great Place a Work® è la migliore 

piattaforma per dipendenti al mondo per misurare 

l’opinione dei collaboratori rispetto al clima 

organizzativo. 

Costruita su 30 anni di ricerca, ha dimostrato di 
riuscire ad aumentare il coinvolgimento dei 

dipendenti e aiutare il management in tutte le 

fasi di decisione a fare la scelta giusta per 

l’azienda e le persone.
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Uno strumento avanzato 
e affidabile per 
conoscere a fondo 
l’azienda e facilitare il 
decision making
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La nostra piattaforma di People Experience 

per i dipendenti fornisce al management i 

dati e le informazioni necessarie per 

prendere decisioni aziendali più strategiche 

e mirate, migliorare l'esperienza dei 

dipendenti e creare un great place to work 

for all.

Permettere ai manager l’accesso alla dashboard per 

visualizzare in maniera capillare i risultati del loro gruppo

Creare in maniera veloce e autonoma nuove indagini, pulse

survey, sondaggi, assessment

Creare e lanciare in autonomia l’indagine Great Place to 

Work® e monitorare la partecipazione in tempo reale 

Visualizzare e analizzare i risultati nella dashboard subito dopo 

la chiusura dell’indagine
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L’analisi di clima aziendale è in ogni caso la migliore scelta che possiate fare per 

far crescere la vostra azienda

Se i risultati della survey saranno…

Ottimo! Riceverete da subito il 
label ufficiale e verrete riconosciuti 
come azienda Great Place to 
Work® Certified 

e noi saremo felici di dire al mondo 
che la vostra è un’ottima azienda 
per la quale lavorare.

Buoni Sotto le aspettative

Avrete comunque ottenuto 
informazioni strategiche fondamentali 
per capire esattamente come e dove 
intervenire per migliorare la vostra 
organizzazione. 

La nostra esperienza racconta che le aziende 

che hanno intrapreso il percorso di anno in 

anno sono migliorate.

e noi saremo al vostro fianco 
nel processo!
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Great Place to Work® in 40 anni di storia ha raccolto

un numero impressionante di dati a livello

mondiale.

Questo database di informazioni permette alle

aziende, per meglio interpretare i dati e i risultati, di

confrontarsi con altre realtà con caratteristiche

simili (settore, localizzazione, dimensione aziendale,

ecc…) e con le migliori aziende.

Benchmark &
Best Practices 

Benchmark

IL CONFRONTO

Best
Practices

La vostra azienda

Il confronto come elemento utile alla crescita
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Sviluppiamo il vostro Employer Branding!

Da una sola analisi di clima le aziende possono ottenere
fino a 7 riconoscimenti possibili: un anno intero di visibilità

Le organizzazioni con più di 10 collaboratori che, a seguito dell’analisi di clima, raggiungono il 

punteggio minimo previsto, diventano da subito Aziende Great Place to Work-Certified™ e 

possono concorrere per: 

• la CLASSIFICA BEST WORKPLACES™ ITALIA delle migliori aziende per cui lavorare, 

• le Classifiche: Europa e Mondo

• le 3 Classifiche Speciali.

17

Diremo al mondo 
che il vostro è un 
great place to 
work!
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Diamo alle aziende eccellenti la visibilità che meritano!

Visualizzazioni dell’evento Best Workplaces® Italia 2021

Articoli scritti su di noi e le aziende premiate in Rassegna Stampa (link)

Visite sul nostro sito Web

Persone hanno visto le comunicazioni di Great Place to Work® Italia su Linkedin nell’ultimo anno 

Like e condivisioni dei nostri contenuti nell’ultimo anno 

245.000

40.000

240

455.000

7.300

Follower15.000

Visualizzazioni di pagine nello speciale su di noi nel Corriere.it275.000

Visualizzazioni delle pagine Employer branding dedicate alle aziende35.000
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Dati riferiti 

solo 

all’ultimo 

anno

https://www.greatplacetowork.it/risorse/rassegna-stampa
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I vantaggi

Avere a propria disposizione uno strumento che permette di ascoltare le
proprie persone, coinvolgerle e comprendere al meglio e in profondità
la propria macchina aziendale, ricavando una fotografia oggettiva
dello stato di salute dell’organizzazione, basata su opinioni interne
oggettive e non condizionate.

▪ Motivazione e 
Engagement

▪ Brand Reputation

▪ Customer 
Satisfaction

▪ Revenue e Business

▪ Costi per Turnover

▪ Assenteismo

▪ Employer Brand

▪ Hiring Pipeline

▪ Talent Management

▪ Innovazione

AUMENTARE MIGLIORARE RIDURRE
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Let’s create 
a better work 
experience

ASCOLTARE COINVOLGERE COMPRENDERE AGIRE COMUNICARE

Great Place to Work® Italia

Viale Andrea Doria, 3
20124 Milano (Italia)
Office. +39 02 367 686 50
IT_info@greatplacetowork.com

www.greatplacetowork.it

http://www.greatplacetowork.it/
https://www.facebook.com/Gptwitalia
https://www.linkedin.com/company/great-place-to-work-italia?trk=biz-companies-cym
https://www.instagram.com/gptwitalia/
https://twitter.com/gptwitalia
https://www.youtube.com/user/GPTWItalia/featured
http://www.greatplacetowork.it/

